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Edital n. 2 01/2023 COPES/POSGRAP/UFS

A Universidade Federal de Sergipe (UFS), por meio da sua Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa (POSGRAP) e da
Coordenacdo de Pesquisa (COPES), em conformidade com a Resolugdo Normativa n2 017/2006 do CNPq, a Resolucio
21/2020/CONEPE e a Resolucdo N° 23/2008/CONEPE da UFS, e com as decises da Comissdo Coordenadora do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (COMPIBIC) da UFS, abre inscricGes aos
docentes/pesquisadores da UFS interessados em concorrer a cotas remuneradas e ndo remuneradas do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) para o periodo de setembro de 2023 a agosto de 2024. O periodo
de submissdo de projetos e planos de trabalho é de 06/03 a 10/04/23.

O Programa Institucional de Iniciagcdao Cientifica desenvolvido pela Universidade Federal de Sergipe
compreende o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica — PIBIC, mantido com fomento de
agéncias externas e da prdpria instituicdo, e o Programa de Iniciagdo Cientifica Voluntaria — PICVOL.

O PIBIC e o PICVOL, regidos pela Resolugdo 017/2006 do CNPq e pelas Resolu¢des 23/2008/CONEPE e
21/2020/CONEPE da UFS, visam estimular docentes-pesquisadores a envolverem estudantes da graduagdo no
processo de investigacdo cientifica, despertar seu senso critico e incentivar talentos potenciais, bem como
qualificar quadros para os programas de pds-graduacao e aperfeicoar o processo de formagdo de recursos
humanos para a pesquisa nas mais diferentes areas do conhecimento.

O gerenciamento do PIBIC e do PICVOL é atribuicdo da Coordenagdo de Pesquisa (COPES) da Pré-
Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa (POSGRAP) da UFS, conjuntamente com o Comité Institucional — a
Comissdo Coordenadora do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (COMPIBIC) e a Comissdo de
Pesquisa (COMPQ), regulamentadas por portarias vigentes, emitidas pelo Gabinete do Reitor.

1. DOS PROJETOS E PLANOS DE TRABALHO

1.1. O proponente deverd optar por uma Area de Conhecimento do CNPq e, no caso de enviar mais de uma
proposta, todas deverdo ser na mesma Area de Conhecimento;

1.2. O projeto podera ter, no maximo, 05 (cinco) integrantes na equipe, cujo vinculo devera ser efetuado na
submissdo ou em até 90 (noventa) dias apds o inicio de vigéncia do projeto, desde que o Colaborador nédo
tenha sido avaliador do projeto;

1.2.1. £ facultada ao Coordenador do projeto a inclusio de Discente de Pés-Graduacdo
(Mestrado/Doutorado) como Coorientador. No entanto, este precisa estar cadastrado no projeto
(SIGAA) e ndo poderd assumir os compromissos e obrigagdes do Orientador, conforme descritos no
item 6.1;

1.3. As citagGes e referéncias bibliograficas deverdo obedecer, preferencialmente, as normas da ABNT
(10520:2002 e 6023:2018, respectivamente), disponiveis no Sistema de Gestdo de Normas e Documentos
Regulatoérios - TARGET GEDWEB e podem ser acessadas através do Portal Bibliotecas UFS, no link:
https://bibliotecas.ufs.br/pagina/20764-normas-abnt, no préprio site do TARGET GEDWEB ou pelo aplicativo
de celular. Além das normas técnicas da ABNT, o GEDWEB disponibiliza outras regulamentacgdes;

1.4. Projetos que envolvem pesquisas com seres humanos, animais e organismos geneticamente modificados
deverdao ter o comprovante oficial de submissdo e o parecer final de aprovacao emitidos pelo 6rgdo
responsavel. A apresentacdo dos documentos deverd ser via formulario do Google Forms disponivel no
Anexo lll, conforme cronograma deste edital.

I O projeto reprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa sera desclassificado;
Il. A auséncia de apresentagdo dos documentos citados em qualquer uma das etapas também
leva a desclassificacdo do projeto;
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projeto aprovado pelo Comité de Etica devera ter o mesmo titulo e contetido do documento
comprobatério apresentado. Caso o projeto submetido a este edital seja parte de um outro de
dmbito mais amplo (Projeto Guarda-chuva )com objetivos e métodos ja contemplados nele e ja
aprovado pelo Comité de Etica , o pesquisador deverd apresentar, no ato da inscricio deste
edital, o comprovante de aprovagado no CEP, além de uma carta explicando e justificando a sua
participacdo em pesquisa ja aprovada. No caso de divergéncia dos dados informados, é de
responsabilidade do Coordenador do projeto buscar junto aos Comités a validagdo das
informacdes.

1.5. Projeto ja aprovado por agéncia de fomento externa a UFS, cujo periodo de vigéncia devera corresponder
ao periodo de vigéncia deste edital, tera automaticamente nota 10,0 (dez), sendo avaliado(s) apenas o(s)
Plano(s) de Trabalho. No entanto, o coordenador devera marcar no SIGAA, no momento do cadastro do
projeto, que ja tem aprovagdo. Documentos comprobatérios de projetos que ndo tiverem a marcagdo no
sistema, ndo serdo analisados.

1.5.1. Os documentos comprobatdrios da aprovac¢do do projeto (a saber: termos de concessdo de bolsa,
de anuéncia, de convénio, de aceitagdo de apoio financeiro, resultado do edital) deverdo ser
enviados pelo formuladrio do Google Forms disponivel no Anexo Ill para homologacdo da COPES
no periodo determinado no Cronograma (conforme Anexo 1). Apds essa data, os projetos que ndo
tiverem comprovacdo de aprovagdo serdo avaliados conforme o edital;

1.5.2. Nao serdo aceitas imagens de tela, fotografias, listas de aprova¢do ou qualquer outro tipo de
formato além do que o gerado pelo 6rgdo oficial. No caso de divergéncias dos dados informados,
é de responsabilidade do Coordenador apresentar a validagao das informagoes.

1.6. Recomenda-se que as propostas apresentem objetivos, métodos e cronograma exequiveis.

2. DA SUBMISSAO DE PROJETOS E PLANO(S) DE TRABALHO

2.1. O proponente com titulacdo de Doutor podera submeter, no maximo, 2 (dois) projetos com até 3 (trés)
Planos de Trabalho vinculados a cada projeto, sendo que apenas 3 (trés) dos 6 (seis) Planos de Trabalho
poderdo concorrer a cotas remuneradas; para concorrer a cota, deverd ter no minimo 01 plano de
trabalho “remunerado” cadastrado;

2.2. O proponente com titulagdo de Mestre podera submeter, no maximo, 2 (dois) projetos com até 3 (trés)
Planos de Trabalho vinculados a cada projeto, sendo que todas as cotas serdo voluntarias;

2.3. Os Projetos submetidos acima dos limites especificados nos itens 2.1 e 2.2 serdo desclassificados, seguindo a
ordem de submissédo;

2.4. Proponentes com pendéncias junto a COPES/POSGRAP estardo impedidos de submeter novas propostas
no presente edital do PIBIC/PICVOL.

3. DAAVALIAGAO, SELECAO E BOLSAS

3.1. O processo de selecdo serd realizado em 2 (duas) etapas subsequentes: avaliagdo do Mérito do Projeto e
Planos de Trabalho e avaliagdo da Produgdo Intelectual do Docente, de cardter classificatério e
eliminatdrio. A andlise do mérito sera realizada por dois avaliadores ad hoc e, em caso de discrepancia
das avaliagBes, sera encaminhada para um membro da COMPIBIC/Comité Externo da respectiva area;

3.1.1. O Projeto e Plano(s) de Trabalho serdo considerados aprovados caso tenham média igual ou
superior a 6,0 (seis). A aprovagdo nesta etapa é classificatéria e ainda ndo implica em concessdo
de cota de bolsa remunerada.

I O Projeto de pesquisa poderd ser pontuado de 0 a 10, julgando-se os seguintes aspectos:
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3.1.2 Projetos, Planos de Trabalhos e Relatdrios Parciais e Finais serdo desclassificados caso apresentem

a)

e clareza do problema, dos objetivos e da metodologia apresentada;
b) Relevancia para o desenvolvimento cientifico do pais;

c) Adequacdo do Projeto em relacdo ao estado da arte da area na qual se insere,
pertinéncia das referéncias citadas, tendo em vista o(s) objetivo(s) e a metodologia;

d) Exequibilidade da proposta, considerando a metodologia, fundamentagdo tedrica,
cronograma, condigdes institucionais e recursos financeiros.

Il Cada Plano de Trabalho podera ser pontuado de 0 a 10, julgando-se os seguintes aspectos:
a) Aderéncia do Plano de Trabalho aos Objetivos do Projeto;

b) Exequibilidade do Plano de Trabalho conforme o Cronograma proposto;

c) Diferenciacdo das atividades previstas entre Planos de Trabalho de um mesmo Projeto.

uma (ou mais) das caracteristicas abaixo:

I N3o sejam de natureza de Iniciagdo Cientifica;

Foco

Il Apresentem Plagio, seguindo a Resolugdo N2 09/2016/CONEPE (aos avaliadores, recomenda-se

o uso da ferramenta Turnitin Similarity).

3.2. A produgdo cientifica do Orientador sera analisada pelo quadriénio anterior, incluindo-se o ano vigente
(2019/2020/2021/2022/2023), por meio da pontuagdo constante no sistema Produgdo Intelectual do
SIGAA, na data estabelecida no Cronograma (Anexo ) deste edital;

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

O curriculo do Orientador receberd pontuagdo conforme tabela de pontuagdo por area definida pela
COMPIBIC, conforme Anexo I;

O preenchimento e a veracidade da produgdo cientifica no moédulo “Produgdo Intelectual” do SIGAA
sdo de inteira responsabilidade do Orientador, sob pena de desclassificagdo caso haja constatacdo de
preenchimento ou informagdo indevida que gere vantagem na pontuacéo. E de responsabilidade do
orientador atualizar a classificacdo dos periddicos de acordo com o QUALIS referéncia vigente da
CAPES.

A classificagdo ordenada dos Orientadores com projeto(s) aprovado(s) sera realizada mediante analise
da sua Producdo Intelectual (pontuagdo do curriculo do Docente constante no mdédulo “Producdo
Intelectual” do SIGAA, peso 8), conforme Cronograma — Anexo |; e pontuagdo do projeto (peso 2). No
caso de envio de mais de um Projeto, sera computada a nota mais alta entre os Projetos — Férmula

para o calculo do ranking final = (nota do projeto x 10 x 0,20) + (pontuagdo da PI x 0,80).

A distribuicdo das bolsas obedecera a classificagdo descrita no item 3.2.3, obrigatoriamente, na
seguinte ordem: bolsas CNPq, CNPg-AF* e COPES/PNAES.

*CNPQ-AF: Bolsas para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas A¢des Afirmativas
- PIBIC-AF, que deverdo ser vinculadas a discentes de graduagdo beneficidrios de politicas de Agbes
Afirmativas.

A implementacgdo das bolsas remuneradas ocorrera de acordo com os cronogramas dos editais PIBIC
das agéncias de fomento para o periodo 2023/2024.

DO ORIENTADOR

pontos;
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4.3.

5.

(oito) pontos;

N3o possuir pendéncias com a COPES/POSGRAP referente aos dois uUltimos editais (Editais PIBIC/PIBITI
2021/2022 e 2022/2023), referentes as atividades como avaliador ad hoc e como Orientador, como descrito
abaixo:

I Avaliador ad hoc: avaliagdo de Projetos, de Relatdrios Parcial e Final e de trabalhos para/do
Encontro de Iniciagdo Cientifica (EIC);

II. Orientador: assegurar a submissao de Relatdrios, Parcial e Final, e dos trabalhos no EIC da UFS; e
emitir pareceres nos relatorios dos orientandos.

DO DISCENTE (REMUNERADO E VOLUNTARIO)

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Ser aluno de graduacgdo presencial com status ativo no SIGAA;
Estar matriculado e cursando os médulos ou componentes curriculares do periodo letivo de 2023.1;
N&o estar em mobilidade académica ou afastamento especial;

Candidatar-se em Projeto/Plano de Trabalho aprovado de um Orientador (manifestar interesse via SIGAA,
conforme Cronograma — Anexo l);

Ser selecionado e inscrito pelo Orientador (via SIGAA, conforme Cronograma — Anexo |);

Os Discentes contemplados com bolsa Permanéncia UFS (PNAES) deverdo atender aos seguintes
requisitos estabelecidos pela Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PROEST:

I O discente devera possuir parecer APTO e VIGENTE no SIGAA, proveniente dos Editais da Chamada
Publica. Os interessados podem consultar a situagdo do parecer socioecon6mico através do SIGAA
pelo caminho: Portal discente > Bolsas > Cadastro Unico > VISUALIZAR PARECERES EMITIDOS.

II. O candidato estd ciente e de acordo que n3ao devera alterar documentos anexados no cadastro
Unico da PROEST. Se modificar os documentos, fizer nova adesdo ou repetir a declaracdo de
vulnerabilidade social, perdera o seu parecer da Chamada publica e ndo podera se inscrever na
selecdo deste edital ou ser contemplado com o beneficio.

Ill.  N&o estar inadimplente junto a PROEST ou outro 6rgdo publico, referente a devolugdo de recursos
publicos;

IV. Na&o ter sido contemplado com auxilios ou bolsas custeados pelo PNAES por tempo inferior ao
tempo regular do curso atual, acrescidos de dois semestres para discentes no segundo vinculo, com
graduacdo anterior incompleta;

V. Na&o ter recebido auxilios ou bolsas custeadas com recursos PNAES durante mais de dois vinculos de
matricula na instituicdo;

VI. Nao possuir graduagcdao de nivel superior em curso de qualquer instituicdo de ensino superior
publica ou privada.

VII. O discente que durante a bolsa tiver o status de “ATIVO” alterado, automaticamente tera sua bolsa
cancelada.

O recurso para manutencdo da bolsa Permanéncia UFS (PNAES) é regulamentado pelo Decreto N2

7.234 de 19 de Julho de 2010 - PNAES e gerenciado pela PROEST, a seu total critério.

E de total responsabilidade do discente manter os seus dados bancarios corretos e atualizados no

SIGAA.

5.7. Aos Discentes contemplados com bolsa CNPq é recomendado evitar a utiliza¢do do servidor “HOTMAIL”

parao e-mail cadastrado no Curriculo Lattes e ter conta corrente individual no Banco do Brasil.
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6. COMPROMISSOS E OBRIGACOES

6.1. DO ORIENTADOR

6.1.1. Orientadores contemplados com cota de bolsa permanéncia UFS (PNAES) deverdo indicar,
obrigatoriamente, os discentes com parecer APTO ja cadastrado no sistema SIGAA;

6.1.2. Manter seus dados cadastrais atualizados no SIGAA (e-mail, telefone).

6.2. DO DISCENTE

6.2.1. Cadastrar interesse no Plano de Trabalho de que desejar participar (Portal discente > Bolsas >
Oportunidade de Bolsas > Tipo de Bolsa “Pesquisa”);

6.2.2. Participar do curso Pré-PIBIC disponibilizado no Ambiente Virtual (EaD) do CESAD;

6.2.3. O Discente que tiver seu relatério de desempenho reprovado pelo Orientador, poderd entrar com
recurso contra essa reprovagdo, em até 05 (cinco) dias depois do resultado, através de formulario do
Google Forms disponivel no Anexo Ill. O recurso sera analisado e julgado pela COMPQ;

6.2.4. No descumprimento de qualquer um dos compromissos/obrigacdes, o Discente ficara inelegivel para
participacdo no PIBIC da atual vigéncia (2023/2024) e no subsequente. No caso de bolsistas, implicara
no cancelamento da bolsa e esta sera repassada para outro solicitante, obedecendo a lista de
excedentes deste edital;

6.2.5. Atualizar, no caso de bolsa remunerada, os dados bancérios (agéncia e conta corrente individual) no
SIGAA (Portal Discente/Meus Dados Pessoais). A COPES n3do se responsabiliza por problemas no
pagamento da bolsa devido a inconsisténcias nas informagdes da conta bancdria prestadas pelo
bolsista.

7. DA SUBSTITUIGAO E CANCELAMENTO

7.1. DA SUBSTITUICAO DE BOLSISTA

7.1.1. A substituicdo do Discente devera ser feita pelo Orientador via SIGAA e podera ocorrer a qualquer
momento do periodo de vigéncia deste edital, respeitando, porém, as exigéncias estabelecidas no
tocante ao envio de Relatério Parcial e Final conforme a Resolugdo 21/2020/CONEPE;

7.1.2. A substituicdo do bolsista remunerado ou voluntario devera levar em consideragdo os mesmos
critérios e exigéncias aplicadas aos Discentes candidatos do processo de sele¢do anual. Nos casos
especificos das bolsas PNAES, o discente selecionado para substituicdo devera estar com parecer APTO
ja cadastrado no SIGAA;

7.1.3. A substitui¢do do Discente e o aceite do termo de compromisso deverdo ser realizados via SIGAA;

7.1.4. A indicagdo do substituto para o Plano de Trabalho devera ocorrer, no maximo, em até 30 dias apds o
desligamento do Discente. O ndo cumprimento do prazo implicard em cancelamento do plano e, no
caso de bolsistas remunerados, a perda de bolsa. Para tal, serdo seguidas as normativas descritas na
Resolugdo 21/2020/CONEPE.

7.1.5. A substituicdo do bolsista remunerado e o aceite do termo de compromisso deverdo ser realizados, via
SIGAA, até o quinto dia do més em curso para a inser¢do na folha de pagamento do més corrente, ndo havendo
possibilidade de instrumento de pagamento retroativo pelas instituicdes de fomento da bolsa.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Critérios de desempate para a classificagdo ordenada dos Orientadores a partir do ranking da Producdo
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Intelectual, quando os critérios
previstos na Resolugdo 21/2020/CONEPE, Art. 17, ndo forem suficientes:
I 12 rodada:
e maior nota da Producdo Intelectual entre os empatados;
e maior nimero de orientagdo voluntdria;
Il.  22rodada:
* maior média do Projeto (MMP) entre os empatados.
8.2. Ainscrigdo para este edital implica aceitagdo de todos os itens nele descritos;

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

I No caso de afastamento integral do Coordenador do Projeto das atividades da UFS (para Estagio
no Exterior, Licenga Capacita¢do), como também no caso de Licengca Maternidade, é facultada a
orientagdo a distancia, mediante apresentacdo de documento comprobatério através de
formuldrio do Google Forms disponivel no Anexo Ill. Ressalta-se que, nesta situagdo, os
Orientadores devem assumir os compromissos descritos para orienta¢do do Discente, bem como
a emissdo de pareceres nos relatérios dos seus Orientandos. Caso os documentos
comprobatdrios sejam enviados antes do inicio do periodo de avaliagdo previsto no cronograma,
os orientadores ficam dispensados, exclusivamente, das atividades como avaliador ad hoc;

II.  Os Orientadores que se afastarem na modalidade “cessdo a outro 6rgdo” devem apresentar a
autorizacdo do drgdo cessiondrio para o exercicio das atividades junto a COPES;

Ill.  Os Orientadores que se afastarem na modalidade “licenga sem remunera¢do” devem solicitar a
COPES o cancelamento do Projeto, conforme a Resolugdo 21/2020/CONEPE;

IV. Os Orientadores que se afastarem na modalidade “licenga médica” deverdo encaminhar a
copia do documento comprobatdrio a COPES para analise e adogdo de providéncias cabiveis
através de formulario do Google Forms disponivel no Anexo lll.

Justificativas de pendéncias de todas as atividades previstas neste edital, de Orientador e avaliador ad hoc,
deverdo ser feitas no formulario do Google Forms disponivel no Anexo lll. Todas as justificativas
apresentadas referentes a este edital serdao analisadas e julgadas pela COMPQ;

Eventual solicitagdo de recursos de avaliagdo de Projeto, Plano de Trabalho ou Relatdrio reprovados ou
com avaliagdo discrepante de até 3 pontos entre as notas atribuidas devera ser feita no formulario do
Google Forms disponivel no Anexo lll, respeitando-se também o prazo de até 05 (cinco) dias corridos a
partir da divulgacdo dos resultados;

N3o serdo aceitas solicitagbes de renovacgdes de Projeto(s)/Plano(s). Cada proposta sera avaliada como
uma nova submissdo, mesmo em se tratando de Projetos de Pesquisa ja aprovados anteriormente;

A anuéncia do Termo de Compromisso deverd ser efetuada pelo Discente via SIGAA, obedecendo o
cronograma deste edital (Anexo I);

Apenas com o cumprimento dos prazos acima relacionados sera possivel a inser¢dao do Discente na folha
de pagamento do més corrente, ndo havendo possibilidade de instrumento de pagamento retroativo
pelas instituicdes de fomento da bolsa;

Toda comunicagdo de ordem geral referente a este edital serda efetuada através do SIGAA e
disponibilizada na pagina da COPES. Ao seu exclusivo critério, a COPES podera utilizar outros meios de
comunicagao que achar necessario, ndo sendo este excludente do primeiro;

Ap06s o periodo de indicagdo de bolsistas, remunerados e voluntarios (conforme Cronograma - Anexo 1),
os Planos de Trabalho que nao tiverem Discentes vinculados serdo alterados para “nao executados” no
SIGAA;

Planos de Trabalho que ndo tiverem seus respectivos relatdrios submetidos no SIGAA e/ou forem
reprovados ndo serdo apresentados no Encontro de Iniciagdo Cientifica e ndo serdo publicados nos Anais
do evento;
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8.11. O Discente que nao fornecer ao

Orientador seu Relatdrio (Parcial ou Final) ou que o tiver ndo aprovado pelo Orientador ficara com
pendéncia junto a COPES, seguindo as regras do item 6.2.4 deste Edital;

8.12. A submissdo de proposta a este edital devera ser realizada pelo Orientador, exclusivamente, online, via
plataforma SIGAA — Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (https://www.sigaa.ufs.br),
por meio do formulario eletronico disponivel no mddulo Pesquisa, seguindo normas e cronograma
estabelecidos neste edital. Todos os campos deverdo ser preenchidos e ser anexado um arquivo
eletronico contendo informagdes complementares, porém, ndo podera conter nenhuma informagao que
identifique o Coordenador do Projeto, o que é passivel de desclassificagdao na avaliagao;

8.13. Recomenda-se o envio das propostas de Projetos e os Relatdérios com antecedéncia, uma vez que a COPES
ndo se responsabiliza por propostas e relatdrios ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas
técnicos, falhas de comunicagdo, congestionamento do sistema eletrénico, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados;

8.14. O atendimento da COPES encerra-se as 18 horas (horério local) em dias Uteis e esse fato ndo sera aceito
como justificativa para envio posterior a data limite;

8.15. E de responsabilidade do proponente entrar em contato com a COPES em tempo habil para obter
informagdes ou esclarecimentos;

8.16. E de responsabilidade do Orientador, para os casos de indicagdo de alunos para bolsas PNAES, indicar
alunos exclusivamente com parecer APTO ja cadastrado no sistema SIGAA;

8.17. Casos omissos a este edital, bem como interpretados de modo discrepante quanto a sua aplicagao, serdo
resolvidos no ambito da COMPQ ou pelo Comité Externo do CNPq, conforme o caso.

8.18. A inscricdo implicara em compromisso, por parte do docente e do discente, de aceitar as condi¢cGes
estabelecidas neste edital, ndo podendo alegar seu desconhecimento.
9. INFORMAGCOES ADICIONAIS

Esclarecimentos e informacgdes sobre o edital podem ser obtidos junto a Coordenacgdo de Pesquisa — COPES pelo
e-mail dpb@academico.ufs.br ou pelos telefones (79) 3194-7010/7054/7055/7056.

Horario de atendimento da COPES: das 08 as 12 horas e das 14 as 18 horas

Sdo Cristdvao, 02 de marcgo de 2023.

Prof. Dr. Lucindo José Quintans Junior

(Pré-Reitor de Pds-Graduacgdo e Pesquisa)

Prof.2 Dr.2 Renata Ferreira Costa Bonifacio
(Coordenadora de Pesquisa)

Cidade universitaria Prof. José Aloisio de Campos — Av. Marechal Rondon, S/N — Jardim Rosa Elze
CEP: 49100-000 — S&o Cristévdo — SE
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